FORMATO
EUROPEO PER IL
CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[ Monaco Diana |

MONACO DiANA

07/03/1973

Attuale incarico: Dirigente scolastico presso ['lstituto Comprensivo di Roverbella (MN)

Docente, a tempo indeterminato, di scienze matematiche chimiche fisiche e naturali (classe di
concorso A059) dal 01/09/2001.

Docente a tempo determinato di matematica (classe di concorso A049) presso ['lstituto di
Istruzione Secondaria “Don Milani” di Romano di Lombardia (Bg) dal 13/11/1999 al 12/06/2000 e
dal 28/09/2000 al 12/07/2001.

Commissario esterno ai nuovi Esami di Stato presso il Liceo Artistico Statale di Bergamo
nell'anno scolastico 2000/2001.

1° Collaboratore: aa.ss. 2022/2023, 2023/2024

Collaboratore del D.S. (fiduciario/responsabile di plesso) nell' a.s. 2012/2013, 2013/2014,
2014/2015, 2015/2016, 2016/2017, 2017/2018, 2018/2019, 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022,
2022/2023, 2023/2024.

Funzione Strumentale Area 2 “Sostegno al lavoro dei docenti” a.s. 2009/2010, a.s. 2008/2009
presso ['lstituto Comprensivo di Volturino e a.s. 2005/2006 presso I'lstituo Comprensivo di
Sant’Elia a Pianisi (Cb).

Funzione Strumentale Area 4 “Rapporti con I'esterno” a.s. 2011/2012 e a.s. 2010/2011 presso
I'lstituto Comprensivo di Volturino.

Referente per I'Orientamento aa.ss. 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011 e 2011/2012 presso
I'lstituto Comprensivo di Volturino.

Partecipazione al Consiglio di Istituto negli anni scolastici 2006/2007, 2005/2006, 2004/2005,
2003/2004 presso I'lstituto Comprensivo di Sant'Elia a Pianisi, negli anni scolastici 2010/2011 e
2011/2012 presso I'lstituto Comprensivo di Volturino; dall'anno scolastico 2012/2013 allanno
scolastico 2017/2018 e dall'anno scolastico 2021/2022 ad oggi presso [lstituto Scolastico
Comprensivo MONTI DAUNI di Celenza Valfortore.

Partecipazione alla Giunta Esecutiva negli anni scolastici 2010/2011 e 2011/2012 presso
I'lstituto Comprensivo di Volturino.
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Membro effettivo del Comitato di Valutazione del servizio dei docenti neo — assunti per I'anno
scolastico 2006/2007 presso l'istituto Comprensivo di Sant’Elia a Pianisi e per 'anno scolastico
2011/2012 presso I'lstituto Comprensivo “Diomede” di Celenza Valfortore.

Partecipazione alla commissione continuita a.s. 2001/2002.

Partecipazione alla commissione portfolio a.s. 2005/2006.

Partecipazione alla commissione Invalsi negli anni scolastici 2011/2012 e 2012/2013.
Partecipazione al GAV (Gruppo di lavoro per I'autovalutazione di istituto) a.s.2015/2016.
Partecipazione al NAV (Nucleo per l'autovalutazione di istituto) a.s.2015/2016.

Animatore Digitale dell'lSC Monti Dauni dall'a.s.2015/2016 all'a.s.2017/2018.
Componente Team Digitale aa.ss. 2020/2021, 2021/2022, 2023/2024.

Membro del Nucleo Interno di Valutazione fino allanno scolastico 2017/2018 e dall'anno
scolastico 2020/2021 all'a.s. 2023/2024.

Tutor di docenti neo - assunti a.s 2017/2018, 2008/2009 e 2005/2006.

Tutor di istituto nel progetto PON PQM negli anni scolastici 2012/2013, 2011/2012, 2010/2011,
2009/2010.

Facilitatore in corsi PON negli aa.ss. 2012/2013 e 2013/2014 presso I'lstituto Comprensivo
Diomede di Celenza Valfortore.

Coordinatore di Piano nei Progetti PON a.s.2017/2018.
Valutatore Progetto PON a.s. 2018/2019.

Coordinatore  Collegio d’'Ordine Scuola secondaria dallanno scolastico 2019/2020
all'a.s.2023/2024.

Collaudatore FESR Infanzia.

Componente gruppo di progetto PNRR 4.0.
Referente gruppo di progetto PNRR 1.4.
Docente esperto percorsi Mentoring _ PNRR 1.4

Responsabile del progetto di Ed. Ambientale “La scuola in rete con il clima e I'atmosfera’
promosso dal KORAI — centro di ed. Ambientale a.s. 2005/2006.

Responsabile del progetto “/l Torneo di Sudoku” a.s. 2006/2007.
Referente del progetto di Istituto “Giochiamo con i numeri” negli anni scolastici 2011/2012,

2010/2011 e 2009/2010 presso I'lstituto Comprensivo di Volturino e nell’ a.s. 2012/2013 presso
Ilstituto Comprensivo Diomede di Celenza Valfortore.
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Laurea in Matematica, indirizzo applicativo, conseguita presso I'Universita degli Studi di Bari il
20/03/1998 con la votazione di 106/110.

Corso di perfezionamento in “Didattica della matematica per l'insegnamento nella scuola
secondaria superiore” di durata annuale con esame finale conseguito presso I'Universita degli
Studi di Bari il 11/05/1999.

Superamento del concorso ordinario, per titoli ed esami, per linsegnamento di Scienze
Matematiche, Chimiche, Fisiche e Naturali (cl. conc. A059) bandito a seguito D.D.G. del 1/4/99
per la regione Molise.

Abilitazione per la classe di concorso A047 (Matematica) a seguito di concorso ordinario bandito
con D.D.G. del 12/07/1999 per la regione Puglia.

Superamento della procedura di reclutamento di cui al DM 107/23.

A.S. 2022/2023:

- partecipazione al percorso formativo della durata di 16 ore “per la gestione del modello
standard di sito web” organizzato da INFOTEL per le scuole aderenti alla Rete “Scuola
Digitale”;

- partecipazione al corso di formazione on line della durata di 30 ore “Piano di intervento per la
riduzione dei divari territoriali in istruzione-Formazione sulle competenze di base”
organizzato dall'INDIRE;

- partecipazione al percorso formativo della durata di 30 ore per la “GESTIONE
DOCUMENTALE’ - riservato allo staff del Dirigente Scolastico, organizzato dalla Rete “Scuola
Digitale”.

A.S. 2021/2022:

- partecipazione al percorso formativo STEM della durata di 25 ore organizzato dall’Ambito
FG14;

- partecipazione al seminario “Dai dati Invalsi alle azioni nella scuola” organizzato da Alma
Mater Studiorum Universita di Bologna;

- partecipazione al webinar Digital Storytelling tra creativita e apprendimento organizzato da La
Scuola Academy

- partecipazione al webinar “Powtoon” erogato in piattaforma Areté

A.S. 2020/2021:

- partecipazione al corso di formazione a distanza “Ill nuovo modello di Piano Educativo
Individualizzato” della durata di 5 ore erogato dal Centro Studi Erickson

A.S. 2019/2020:

- partecipazione al corso di formazione “Strumenti per la didattica a distanza” della durata di
10 ore organizzato da Anicia Formazione

A.S. 2017/2018:

- partecipazione al percorso formativo “La professionalita del docente” della durata di 90 ore
organizzato da Athena-Disconf;

A.S. 2016/2017:

- partecipazione al corso “UNA SCUOLA DA INNOVARE” per Animatori Digitali della durata
di 24 ore cofinanziato dal fondo Sociale Europeo presso ['lstituto Alessandro Volta di Foggia;

- partecipazione al Seminario di formazione “La riforma del procedimento disciplinare” in data 22
ottobre 2016 organizzato da Athena-Disconf;

- partecipazione alla giornata seminariale organizzata dalla DirigentiScuola Campania in data 20
aprile 2017 sui seguenti temi: LA VALUTAZIONE DELLA DIRIGENZA SCOLASTICA, GLI
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ADEMPIMENTI INERENTI IL NUOVO CODICE DEI CONTRATTI, GLI ADEMPIMENTI
INERENTI IL NUOVO PROGRAMMA PON 2014/2020;

- partecipazione all'iniziativa a Scuola Digitale con Tim presso I'|TE Pascal di Foggia in data
18/05/2017;

- partecipazione al percorso formativo “Valutazione e miglioramento — valutazione di sistema”
della durata di 25 ore presso I'ltet Vittorio Emanuele Il di Lucera, Ambito Puglia n.14;

- partecipazione al corso di formazione “Dislessia Amica” della durata di 40 ore organizzato
dall’Associazione ltaliana Dislessia;

A.S. 2015/2016:

- partecipazione al corso di formazione per Animatori Digitali “FormaPuglia” della durata di 24
ore presso 'lstituto Tecnico Industriale Altamura Da Vinci di Foggia;

- partecipazione ai seminari provinciali di formazione per Dirigenti Scolastici e Nuclei di
Valutazione nella regione Puglia: 1. Nuovi modelli di leadership del Dirigente Scolastico e forme
di partecipazione della comunita scolastica nel processo di valutazione — 21 aprile 2016 —
Foggia. 2. La valorizzazione del merito del personale docente — 28 aprile 2016 — Foggia. 3.
Progettare e certificare per competenze .... — 12 maggio 2016 - Foggia;

- partecipazione al corso “Piattaforma Indire GPU Avvio delle Attivita” articolato in FAD e in
5 ore di fruizione WBT;

- partecipazione al corso “FESR gestione documenti e certificazioni” in modalita e-learning.

A.S. 2014/2015:

- partecipazione al seminario di formazione “Dalla valutazione di sistema alla valutazione dei
Dirigenti Scolastici” presso I'lC Alfieri Garibaldi di foggia organizzato da DirigentiScuola-Confedir
il 20/03/2015;

- partecipazione al corso di formazione “Rapporto di Autovalutazione (RAV)......” organizzato dal
CIDI il 6/03/2015 della durata di 8 ore;

- partecipazione al corso di formazione “Valutazione ed apprendimento: dalle prove Invalsi
allinsegnamento in classe” presso I'Universita degli Studi di Bari il 12/02/2015 della durata di 9
ore;

- partecipazione alla Conferenza Territoriale “Sportello Europa” presso I'.C. Catalano-
Moscati di Foggia il 10/12/2014;

- partecipazione al seminario di formazione “Valutare gli apprendimenti per promuovere la
qualita dell'istruzione” presso il Centro Congressi Frentani di Roma nei giorni 17 e 18 novembre
2014,

A.S. 2012/2013:

- partecipazione al corso PON “Non si finisce mai di imparare” della durata di 30 ore presso
I'lstituto Comprensivo Diomede di Celenza Valfortore.

Certificazione informatica e nuove tecnologie (uso della LIM) rilasciata da Einsteinweb in data
26/06/2013.

A.S. 2010/2011:

Partecipazione al corso di formazione di | e Il livello sull'utilizzo della lavagna interattiva
organizzato dalla Know K.

A.S. 2009/2010:

- partecipazione al | e Il seminario regionale “PQM - PON potenziamento degli
apprendimenti per I'area logico-matematica” tenutosi a Bari.

- partecipazione alle attivita formative in presenza e online previste all'interno del progetto PQM
negli anni scolastici 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012 e 2012/2013.

- partecipazione ai seminari Intervento di tipo A del 09/12/2010, 18/02/2011 e 5/12/2011
(interventi di formazione sulla valutazione nei processi di apprendimento — PON 2007/2013).

A.S. 2005/2006:
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- frequenza al Seminario di Formazione per il progetto di Ed. Ambientale “Riciclando si impara” a
cura del Ministero dell’'Istruzione e in collaborazione con il CONAI.
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Utilizzo del Personal Computer: conoscenza e uso di tutti i programmi del pacchetto Office;

utilizzo di Internet e gestione della posta elettronica.

Conoscenza della piattaforma Indire per la formazione, della GPU per il monitoraggio e la
gestione dei piani, della piattaforma FUTURA per la progettazione e gestione dei piani
nel’ambito del PNRR.
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