ISTSC_MNIC818005.A4DE9C3.REGISTRO PROTOCOLLO.U.0001341.30-01-2024

Q B
ATRUICA ITALIN G

. /////)/’ 20 fé//{ ZZ?//;’M/M e /// . //1//(}

IstiTuTO COMPRENSIVO ROVERBELLA

Via Trento e Trieste, 2 - 46048 Roverbella (MN) Tel. 0376694157
C.M. MNIC818005 Codice univoco UFSR5X Cod. Fisc. 93034770201
PEO: mnic818005@jistruzione.it www.icroverbella.edu.it PEC: mnic818005@pec.istruzione.it

Ai Genitori/Tutori delle alunne e degli alunni
Ai Docenti

della Scuola Secondaria di primo grado
dell'l.C. di Roverbella

OGGETTO: validita anno scolastico 2023/24

In applicazione del D.Lgs 62 del 13 aprile 2017 art. 5, si informano i genitori/tutori
che nella Scuola Secondaria di primo grado: “Aj fini della validita dell’'anno scolastico,
per la valutazione finale delle alunne e degli alunni, € richiesta la frequenza di almeno
tre quarti del monte ore annuale di lezione”.

Il monte ore annuale per le classi con modello di tempo scuola a settimana breve
(orario 08:00 - 14:00 Castelbelforte, orario 7:45 - 13:45 Roverbella, dal lunedi al
venerdi) e di 1039 ore circa.

Pertanto, il minimo delle ore di presenza a scuola, da assicurare per la validita
dell’anno scolastico, pari ai 3 del suddetto orario annuale personalizzato obbligatorio,
ammonta a:

- 779 ore circa;
Al di sotto di tali limiti, lo/a studente/ssa non potra essere ammesso alla classe
successiva né all’'Esame di Stato conclusivo del primo ciclo d’istruzione.
Il limite di assenze, pari ad un quarto del monte ore annuale, ammonta a:

- 260 ore.

Il Collegio dei Docenti Unitario, nella seduta del 15/05/2023, ha deliberato (delibera n.
4-5/7) le seguenti deroghe frequenza 34 monte ore annuale personalizzato sc.
secondaria:

- malattie giustificate con certificato medico;
- terapie e/o cure continuative svolte in orario scolastico presso strutture pubbliche
o private, programmate e documentabili (per esempio, cure domiciliari in forma

continuativa o ricorrente);

- visite specialistiche, day hospital e ricoveri ospedalieri/convalescenza;



- casi familiari (come trasferimenti temporanei anche all’estero), lutto di parente
stretto e altre evenienze particolarmente gravi;

- situazioni di disagio familiare e/o personali segnalate dai servizi sociali e
documentate;

- provvedimenti dell’autorita giudiziaria;
- iscrizione nel corso dell’'anno di alunni provenienti da scuole di Paesi stranieri;

- partecipazione ad attivita artistiche di particolare rilevanza (teatro, TV, cinema,
danza, ecc.);

- partecipazione ad attivita sportive e agonistiche organizzate da Federazioni
riconosciute dal C.0.N.I. e debitamente documentate su carta intestata della
societa che certifica (& previsto un progetto ministeriale per il secondo ciclo, ma
non per il primo);

- adesione a confessioni religiose per le quali esistano specifiche intese che
considerino come riposo certi giorni/periodi;

- situazioni dovute all’'emergenza epidemiologica (quarantene, isolamenti, ecc.);

- altri motivi di carattere straordinario, ad ora non individuabili, adeguatamente
motivati.

Tali deroghe sono previste per assenze documentate e continuative, a
condizione, comunque, che tali assenze non pregiudichino, a giudizio del
Consiglio di Classe, la possibilita di procedere alla valutazione degli alunni
interessati.

Si precisa, inoltre, che:

- le assenze sono conteggiate in ore (nelle ore di assenza vengono calcolate anche
quelle di entrata posticipata e uscita anticipata rispetto al normale orario
scolastico);

- le assenze devono sempre essere giustificate sul diario scolastico;

- i docenti del Consiglio di Classe sono tenuti a uno scrupoloso riscontro della
presenza delle alunne e degli alunni;

- il Coordinatore di Classe verifichera periodicamente il numero delle assenze per
ogni alunno/a, in modo da consentire, come previsto dalla norma, la tempestiva
e periodica informazione alle famiglie in caso di un significativo numero delle
stesse. Inoltre, informera il Consiglio di Classe del numero di assenze di ogni
alunno/a in occasione della valutazione quadrimestrale.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Monica Maccarrone

(Firmato digitalmente ai sensi del Codice
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse)
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